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Herr Govind ESTERMANN

hat den Lehrgang zurn UBS IT-DEVELOPER lM IBM ZOS-UMFELD vom 1 Juni 200I
bis 31. Oktober 2001 und das Praktikum vom 1. November 2001 bis 31. Mai 2002
erfolq reich a bqesch lossen.

In den Lehrgangsmodulen waren folgende Themengebiete enthalten:

G ru nd lagen der Wirtschaftsinformattk
Metrodrscl^ sl tul Lu',erte Progt am.rierLrng
Programmierung innerhalb der IBM zOS-Umgebung
(Batch, Online, DB, 5QL)

UBS-Spezifika: Entwicklung im 55P-Umf eld
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I coBol- ENTWICKLER IBM

I
Govind EstermannI

t hat den hulbiährigen UBS-Lehrgang

- zum COBOL Entwickler IBM
I erfolgreich abgeschlossen

I
I Kursinhalt

Cobol Syntax-Programmentwicklung mit PC-Cobol

- ISPF (IBM 390 Host)

- QSAM /VSAM lDB.lz Fileverarbeitung

- Online Programmierung mit CICS

I - Projektabwicklung gemäss ERL

I Lehrgangleiter

I
I
I 

Zürich, den 10. Oktober 2001
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/ /L,
Hans Wiser


